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ACTA DE LA REUNION DE LA MESA DE CONTRATACION CONSTITUIDA PARA CONTRATO DE
SERVICIOS DE REDACCION DEL PLAN DIRECTOR PARA LA VALORIZACION TURISTICA DEL
PATRIMONIO MINERO ARQUEOINDUSTRIAL Y HABILITACION DE RUTA DE LA MINERIA DE
SIERRA ALMAGRERA Actuacién 4 del EJE 4.- COMPETITIVIDAD para la ejecucién dei PLAN DE
SOSTENIBILIDAD TURISTICA EN DESTINO, (en adelante, PST) CUEVAS DEL ALMANZORA, en cl
marco del PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA. NEXT GENERATION EU.
(C14.11.2).

N/EXP: 2024/358000/006-302/00001

En fecha 28 de octubre de 2024 se constituye el Comité de Expertos conforme al art. 146 y a la
Disposicion Adicional Segunda de la LCSP y clausulas correspondientes del PCAP, siendo las 10:00
horas a fin de proceder a la apertura del sobre B.

Componen el Comité:

- Enrique Fernandez Bolea, Técnico Area de Turismo, Cultura y Patrimonio

- Diego Jesus Caler Herrerias, Técnico Oficina Fondos Europeos

- Ismael Motor Diaz, Arquitecto Area Urbanismo, que sustituye por ausencia de Laura
Larios Boqué, Arquedloga municipal

-Ana Maria Sabiote Asensio, Licenciada en Derecho. TAG.

1.- Se informa por parte de la Secretaria de la Mesa que en la sesion anterior de esta misma fecha se ha
acordado lo siguiente:

- Primero: El rechazo de la proposicion presentada por Carlos Corredera Arqués por no aportar
o subsanar la documentacion acreditativa de su capacidad y solvencia referida a los licitadores
presentados en UTE en el sobre /archivo A, tal cual se formulé el requerimiento de subsanacion,
referidas a ambos miembros de la UTE a que hace referencia el apartado H.I del CCP a fin de
comprobar la naturaleza de las actuaciones y el montante econémico en el afio de mayor efecucion
igual o superior al 80% de valor estimado del conirato.

e

¢ - Segundo. - Admitir al licitador NUBIA CONSULTORES, S.LL con el que debe seguir la licitacion
] v proceder a la apertura del sobre/archivo B por el Comité de Expertos, en sesion que se

\J constituird a continuacion.

- Tercero. - Por parte de la Secretaria de la mesa de contratacion que se ha tramilado/solicitado
! el informe de la DACI para todos los miembros de la mesa de contratacion y el comité de experios
con los licitadores que se han presentade a la licitacion para el nimero de operacion
MRRS$ezIzscdfualtoowQ, tras el alta de este contrato en Coffee, a través de la herramienta
informatica MINERVA en fecha 21/10/2024, regulado en la Orden HFP/22/2023, de 24 de enero,
v se ha obtenido dicho informe en fecha 22/10/2024 con el resultado siguiente:

21 casos de no deteccion de existencia de riesgo de conflicto de interés (banderas verdes)

0 casos de deteccion de existencia de riesgo de conflicto de interés (banderas rojas)

Ademdas, hay 0 potenciales beneficiarios para los que no consta informacion de titularidades o
constan como fallecidos (banderas negras).

2.- Seguidamente se procede a la apertura del sobre /archivo B desde la plataforma habilitada de la red
provincial (registro-expedientes), la documentacién que debe contener ¢l sobre B conforme a la cldusula
15.C.2, es la siguiente.:
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El Archivo/sobre "B" se subtitulard “OFERTA TECNICA NO VALORABLE MATEMATICAMENTE” e
incluird, en su caso, una memoria técnica denominada “MEMORIA TECNICA DE TRABAJO Y
PROPUESTA DE EQUIPO MULTIDISCIPLINAR”. en la que desglose v justifique exclusivamente su oferta
en relacion con los criterios de valoracion que dependan de un juicio de valor que se establezcan para cada
contrato en el CCP (apartado L.3).

Por su parte el CCP en el apartado L.3 de criterios no matematicos indica:

a) MEMORIA TECNICA DE TRABAJO 45 pintos

Para valorar la calidad de la propuesta y capacidad para satisfacer los objetivos especificos del pliego, los
licitadores presentaran una memoria técnica de trabajo que se propone desarrollar, de los estudios que forman
parte del mismo, contenidos, metodologia propuesta, programacion temporal y fases v etapas de trabajo,
definiendo los procedimientos que se propone emplear en cada fuse.

Contendrd un mdximo de 25 paginas a una cada en formato PDF, 1amasio A4, letra tipo Arial, cuerpo i2,
interlineado 1,5 y mdrgenes derecho e izquierdo a 2 cm. Las propuestas que no cumplan los requisitos
previstos seran descartadas.

E incluira al menos los siguientes apartados:

- los extremos arriba descritos para cada una de las fases de la contratacion.

- Metodologia de trabajo propuesta: 15 puntos

Se deberdn especificar las metodologias a seguir para la consecucion de los contenidos establecidos en ef PPT
en sus distintas fases. Se valorard la metodologia propuesta para cada apartado.

- Indice y contenidos del Plan Director: 15 puntos

Se valorard el contenido y la definicion precisa del alcance del Plan Director a elaborar v redactar, con
resumen de la estructura y desarrollo de contenidos segun lo indicado en el PPT,

- Planificacién de los trabajos y cronograma. 15 puntos Se valorard el cronograma de los trabajos a
desarrollar, con indicacion de las fases, subfases e hitos alcanzados

b) PROPUESTA DE COMPOSICION DEL EQUIPQ MULTIDISCIPLINAR DE TRABAJO. 20 puntos

Para valorar la calidad de la propuesta y capacidad para satisfacer los objetivos especificos del pliego, los
licitadores presentaran un documenio elaborado por el licitador, en el que se aborden los extremos

1) Descripeion del Equipo de Trabajo Multidisciplinar, mediante una sintesis del curriculum de cada uno de
los integrantes del mismo, con especial referencia del Coordinadeor técnico que actiie de representante ante el
Ayuntamiento de Cuevas del Almanzora. 10 puntos

2) Exposicion del marco organizativo del Equipo de Trabajo

Multidisciplinar, con la definicion las funciones, tareas y mecanismos de coordinacién que conforman el
trabajo a desarrollar por el adjudicatario. 10 puntos

La extension total del documento arriba indicade (incluido, en su caso, portada, indice, redaccion y diagrama
de procesos, documentacion gréfica, cronogramas, organigramas, fotografias, etc.) no serd superiora 10
paginas, en formato PDF, tamario A4, letra tipo Arial, cuerpo 12, interlineado 1,5 y mdrgenes derecho e
izquierdo a 2 cm. Las propuestas que no cumplan los requisitos previstos serdn descartadas.

3.- Se acepta el registro 6836/2024 que contienc la documentacién presentada por NUBIA CONSULTORES,
S.L.L. y por consiguiente se puede comprobar la documentacién que pasa al expediente.

Se rechaza y no se abre el registro de la oferta presentada por Carlos Corredera Arques que corresponde al
sobre B y por consiguiente no se integra en el expediente.

Se comprueba por el Comité de expertos la documentacién presentada por el licitador NUBIA
CONSULTORES, S.L.L., que se corresponde con la que se solicita en el CCP apartado L.3 para los criterios
valorables de forma no matematica. Dicha documentacién se analiza para su valoracion y publicacion antes de
la apertura del sobre C, previsto para el dia 31/10/2024.

Conforme a la clausula 17.B del PCAP B. METODO PARA LA VALORACION DE LAS OFERTAS
TECNICAS

La distribucion de la puntuacién se hard de manera proporcional en todos los aspectos de valoracion
enunciados, atribuyéndole la calificacion de:

a. Muy buena: cuando se realice un estudio detallado del aspecto en cuestion y se propongan medidas de
actuacion adecuadas, precisas, bien definidas e innovadoras.

b. Buena: cuando ¢l estudio y propuesta en relacién con el elemento a valorar sca detallado, y se propongan
algunas medidas de actuacién precisas e innovadoras.
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c. Regular: cuando se limite a un somero estudio de los servicios y/o se realicen aportaciones de actuacién

escasas y/o poco precisas.

d. Mala: cuando se mejoren muy escasamente los aspectos a valorar por encima de los minimos exigidos en la

documentacién técnica que defina el objeto del contrato.

e. Muy mala: cuando no se mejoren ninguno de los aspectos a valorar por encima de los minimos exigidos en

la documentacion técnica que defina el objeto del contrato.

Corresponderd la méxima puntuacion en la valoracién de cada aspecto a la oferta que reciba la calificacion de
“muy buena” ; de la méxima a % de esa puntuacién, a la considerada como  “buena” ; de ¥ a la mitad, a la

calificada como “regular” ; de la mitad a ¥ de los puntos, 2 la calificada

como “mala” |,y cero puntos a la calificada como “muy mala” . El informe de valoracién detallara los

motivos que en cada oferta y en cada aspecto merecen una u otra calificacién, haciendo especial mencién, en

su caso, a la incorporacion de métodos, procesos, sistema o productos especialmente innovadores.

Tras analizar la memoria técnica de trabajo, se comprueba que se ajusta a la extension méxima y que en la
misma se concreta de forma detallada el objeto y la justificacion con referencias al distrito minero, su historia
y antecedentes, el ambito del Plan Director, el alcance y los objetivos; describe la metodologia en tres bloques
y las fases o etapas de trabajo en tres fases con la descripcion detalladas de los trabajos a realizar en cada una
de ellas y la planificacion y cronograma de los trabajos.

Se considera por el Comité que la memoria presentada es muy buena por cuanto contempla un estudio detallado
de objeto, finalidad, metodologias, fases y temporizacion de los trabajos proponiéndose medidas de actuacion
adecuadas, precisas, bien definidas e innovadoras que van a permitir a este Ayuntamiento contar con un
catalogo de elementos y un mapa territorial de recursos patrimoniales para establecer un diagnéstico y modelo
de intervencion que tendré como resultado un Plan Director completo que permita actuaciones concretas.

\*' En euanto a la valoracion y su calificacion como muy buena, el Comité considera otorgar la mdxima
v puntuacion:

: - Metodologia de trabajo propuesta, metodologia amplia y concreta perfectamente definida en cada uno de
sus bloques, 15 puntos

- [ndice y contenidos del Plan Director: con contenido preciso y amplio, bien justificado con resultados a
obtener, 15 puntos

- Planificacion de los trabajos y cronograma, bien definido por fases, tareas e hitos, 15 puntos

Tras analizar la propuesta de composicién del equipo de trabajo, se comprueba que se ajusta a la extensién
maxima y que en la misma se detalla las lineas de actividad de la empresa con referencia a su experiencia
y se detalla el equipo de trabajo con la definicidn de las funciones y tareas del trabajo a desarrollar por cada
uno de ellos (compuesto por cinco técnicos-técnicas, uno de ellos el coordinador técnico, de disciplinas
varias en consonancia con las adscripcion de medios que se solicita en el CCP). Detalla igualmente el
curriculo de cada uno de ellos. Se considera que el equipo propuesto es bueno (por considerarse adecuado
u proporcionado a los contenidos del Plan Director, y en cuanto a valoracién:

- Descripcion del Equipo de Trabajo Multidisciplinar. 7,5 puntos
- Exposicion del marco organizativo del Equipo de Trabajo. 7,5 puntos

Valoracion ambos criterios: 60 punios
Po lo expuesto, el Comité de Experlos acuerda:

Primero: Aprobar la valoracién del licitador NUBIA CONSULTORES, S.L.L. (iinico licitador que se ha
mantenido en la licitacion) y valorar el sobre/archivo B con un total de 60 puntos.

Segundo. - Publicar el acta en la Plataforma de Contratos del Sector Publicos y emplazar a la mesa de
contratacion para la apertura del sobre /archivo C el dia 31/10/2024.

Acto seguido se levanta la sesion siendo las 11:00 horas, lo que se firmard por tedos los miembros del
Comité, cuando se redacte ¢l acta pudiéndose emitir certificado firmado electrénicamente por la Secretaria
de la Mesa, a efectos de publicacion en perfil del contratante y plataforma de Contratos del Sector Pablico.

En Cuevas del Almanzora a fecha de firma documento electronico, redaccion del acta.
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